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Nuovo ordinamento personale ATA nel CCNL 2019-2021: facciamo chiarezza

#ATAnews €& una rassegna specificatamente dedicata dalla FLC CGIL nazionale al personale ATA. Propone
periodicamente un riepilogo correlato alle notizie piu significative, pubblicate sul sito nazionale per
valorizzare la collocazione dei lavoratori ATA nella vertenza generale sulla professionalita e sul contratto. E
un resoconto centrato sulle nostre attivita politico-sindacali-legali e sui risultati ottenuti.

La trattativa per il rinnovo del contratto di lavoro prosegue. Alcune delle ipotesi in discussione riguardano il
personale ATA.
In questo numero le risposte alle domande piu comuni che stiamo ricevendo durante le assemblee.

Scarica il n. 2/2023.
Da affiggere all’albo sindacale di tutti i plessi della scuola ai sensi del vigente contratto di lavoro.

Per I'informazione quotidiana: www.flcgil.it/scuola/ata.

Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter e YouTube.
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