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CIRCOLARE N.125 DEL 30/12/2022

AL PERSONALE TUTTO

AL DSGA

AL PERSONALE ATA-Ass.ti Amm.vi
AL SITO DI ISTITUTO

Oggetto: Ulteriore Prosecuzione Azioni Di Protesta Sindacale (e professionale) per Direttori SGA e
Assistenti Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative, dal 2 gennaio 2023 al 31 gennaio
2023. Ipotesi di sciopero e manifestazioni pubbliche

L'Organizzazione Sindacale ANQUAP comunica, per opportuna conoscenza e norma e per quanto ne
consegue, di proseguire (per il momento) le seguenti azioni di protesta sindacale, per il periodo, dal 12 novembre
2022 al 31 dicembre 2022, che vedono coinvolti i Direttori SGA e gli Assistenti Amministrativi delle Istituzioni
Scolastiche ed Educative:

TESTO INTEGRALE DELLA NOTA ANQUAP

L'Organizzazione sindacale scrivente comunica, per opportuna conoscenza e norma e per quanto ne
consegue, I'ulteriore prosecuzione (per il momento) delle seguenti azioni di protesta sindacale (e
professionale), per il periodo, dal 2 gennaio 2023 al 31 gennaio 2023, che vedono coinvolti i
Direttori SGA e gli Assistenti Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative. La
prosecuzione viene formalizzata nel rispetto di quanto prescritto dall’art. 10 c. 4 lett. d) e dall’art.
11 c. 12 dell’accordo ARAN/Sindacati del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2/12/2020.
Si ricorda che le precedenti iniziative (dal 5 al 31 ottobre 2022 e dal 12 novembre all’11 dicembre
2022) sono state assunte dalla scrivente organizzazione sindacale con specifici documenti del
22/9, 28/10 e 23/11 del corrente anno solare 2022.

- -FORM PER MANIFESTARE ADESIONE-

Per quanto concerne lindividuazione dei contingenti di personale, suddivisi per livelli e profili
professionali, nonché i criteri e le modalita da seguire per l'articolazione degli stessi, si rimanda al protocollo di
intesa siglato tra 'amministrazione e le organizzazioni rappresentative (prot. n.1237 dell’11/02/2021).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Vincenzo SALCONE
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m..

Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=264&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://forms.gle/ueZYNFrPaVdDi9ue8form

